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ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОЕКТА

ЦЕЛЬ – создание условий для самообразования служащих по

принципу непрерывного профессионального развития

ЗАДАЧИ:

Обеспечение удобства и мобильности самообразования

Мотивация сотрудников к использованию современных форм 
профессионального развития

Формирование актуальной базы обучающих материалов для 
развития профессиональных компетенций



ДЛЯ ТЕХ, КОМУ ВАЖНО САМОРАЗВИТИЕ

1
ВИРТУАЛЬНАЯ БИБЛИОТЕКА

2500+ деловых книг и публикаций 

о лидерстве, управлении и личной 

эффективности 2
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 
РАЗАВИТИЕ
мероприятия ДПО на текущий 

год, материалы семинаров со 

специалистами кадровых служб, 

информация о текущих тренингах 3
ТЕСТЫ

научно обоснованные методики и 

тесты для проверки знаний, 

диагностики компетенций, 

определения личностных качеств

4
ВИДЕОБЛОГ

видеолекции ведущих экспертов 

на темы личной эффективности, 

обзор спикеров всемирной 

известных конференций по 

разным направлениям, учебные 

фильмы, видеоотзывы о 

проводимых тренингах и проектах
5

ОПРОС
опросы государственных 

гражданских служащих с целью 

определения контингента 

аудитории, сферы интересов, 

оценки работы портала и 

повышения его эффективности 6
КОМНАТА ОТДЫХА

забота о физическом, 

психологическом и культурном 

здоровье государственных 

гражданских служащих –

упражнения для улучшения 

зрения и пр., мотивационные 

ролики для поднятия силы духа



ВИДЕОБЛОГ



ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ

приоритетные направления 
профессионального развития

программы дополнительного 
профессионального образования

информация об обучающих 
мероприятиях

информация о тренингах, 
семинарах, тренерах 

ДИСТАНЦИОННОЕ 
ОБУЧЕНИЕ



ДРУГИЕ ВАЖНЫЕ ВКЛАДКИ И РАЗДЕЛЫ

7
АКТУАЛЬНАЯ ТЕМА

комплекс теоретических, практических 

текстовых и мультимедийных материалов на 

определенную тематику в соответствии с 

заданной моделью компетенций и 

интересами госслужащих

МОДЕЛЬ КОМПЕТЕНЦИЙ

СИСТЕМНОЕ МЫШЛЕНИЕ

ЛИДЕРСТВО

УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

ОРИЕНТАЦИЯ НА РЕЗУЛЬТАТ

ЭФФЕКТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

УБЕДИТЕЛЬНАЯ КОММУНИКАЦИЯ

ПОСТРОЕНИЕ ОТНОШЕНИЙ В КОМАНДЕ

ИННОВАЦИОННОСТЬ

УПРАВЛЕНИЕ СОБОЙ



ДРУГИЕ ВАЖНЫЕ ВКЛАДКИ И РАЗДЕЛЫ

8
БАГАЖ ЗНАНИЙ

все темы предыдущих недель для тех, кто не 

успел изучить во время и тех, кто использует 

материалы в работе или учёбе



ДРУГИЕ ВАЖНЫЕ ВКЛАДКИ И РАЗДЕЛЫ

9
ЕЖЕДНЕВНИК

информационно-развлекательная утренняя 

рубрика с фактами дня, познавательными 

роликами, поздравительными открытками, 

вызывающая позитивные эмоции и 

настраивающая на продуктивный рабочий 

день 



ДРУГИЕ ВАЖНЫЕ ВКЛАДКИ И РАЗДЕЛЫ

10
ВПЕРВЫЕ ПОСТУПИВШИМ

раздел предназначен как для молодых 

специалистов, впервые поступивших 

на гражданскую службу, так и для тех, 

кто осуществляет функции начальника

компас 
наставничества

перечень документов, которые 
необходимо изучить в первую 
очередь

методические рекомендации для 
наставника и наставляемого

практические советы по 
адаптации и осуществлению 
наставничества



ОПРОСЫ

улучшение работы портала
потребности служащих

формирование материалов

обратная связь



[РЕЗУЛЬТАТЫ]

10 596
ПОСЕЩЕНИЙ

ЗА ВРЕМЯ РАБОТЫ

ПОРТАЛА

более 110000
ПРОСМОТРЕННЫХ

СТРАНИЦ

более 100
НОВЫХ

ПОСЕТИТЕЛЕЙ

90%
7%

3%

- КОМПЬЮТЕР

- ПЛАНШЕТ

- СМАРТФОН

В НЕДЕЛЮ



18-24
6%

25-34
36%

35-44
35%

45-54
17%

55 и старше
6%

ВОЗРАСТ РЕСПОНДЕНТОВ

рассылка по 
электронной почте

16%

рекомендации 
коллег

77%

семинар-совещание 
кадровиков

4%

другое 
3%

«КАК УЗНАЛИ О ПОРТАЛЕ?»
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КАКИМ ОБРАЗОМ ВЫ ИСПОЛЬЗУЕТЕ 
МАТЕРИАЛЫ, ОПУБЛИКОВАННЫЕ НА 
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дальше - БОЛЬШЕ
• запуск 

мобильного приложения

• видеоролики
«Технология успеха»

• расширение 
аудитории

• дистанционное 
обучение



ИНФОРМАЦИОННЫЙ ПОРТАЛ
«ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 

ГОСУДАРСТВЕННЫХ ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ 
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Спасибо за внимание!


