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Форма чек-листа 
для представления в комиссию по вопросам государственного управления в Новосибирской области

	№
	Раздел
	Содержание

	1.
	Аудит полномочий и функций областного исполнительного органа
	Наименования, виды и правовые основания реализации Заявителем закрепленных полномочий и функций.
Анализ реализации полномочий и функций в течение последних 3-х лет (проводится в объеме, достаточном для аргументированного подтверждения вносимого для рассмотрения Комиссией предложения).
Правовые основания предложений Заявителя.

	2.
	Аудит вакансий областного исполнительного органа, подведомственной организации
	Представляется информация о вакантных должностях (наименование должности с указанием структурного подразделения), датах возникновения вакансий, сроках их незаполнения, мерах по их заполнению. Также обоснование невозможности выполнения полномочий, для которых запрашиваются штатные единицы, путем перераспределения вакантных должностей внутри штатной численности.

	3.
	Аудит эффективности деятельности Заявителя в реализации стратегических целей, задач и приоритетов социально-экономического развития Новосибирской области
	Наименование и перечень государственных программ, реализуемых Заявителем, информация о фактически достигнутых значениях показателей целевых индикаторов данных государственных программ Новосибирской области.
Количество и виды предоставляемых Заявителем государственных услуг, оценка их качества, информация о количестве потребителей указанных государственных услуг, их объеме и механизме предоставления.
Наименование, виды и количество мероприятий, реализуемых Заявителем в рамках реализации Стратегии социально-экономического развития Новосибирской области на период до 2030 года, информация о достижение стратегических целей и целевых показателей Стратегии.
Наименование, виды и количество мероприятий, реализуемых Заявителем в рамках реализации национальных проектов, информация о достижение стратегических целей и целевых показателей национальных проектов.

	4.
	Аудит финансового менеджмента по планированию и исполнению областного бюджета Новосибирской области.
Финансово-экономическое обоснование предлагаемых изменений. Аудит финансово-экономического обоснования  предлагаемых изменений
	Объем средств областного бюджета Новосибирской области, администрирование которых осуществляется Заявителем.
Показатели исполнения областного бюджета Новосибирской области и оценка эффективности использования средств федерального бюджета.
Оценка дополнительных затрат, с детализацией расходов на фонд оплаты труда и материально-техническое обеспечение. Должна содержать:
– новые (старые) функции (услуги);
– причины их увеличения (передачи);
– источники финансирования в настоящее время и по итогам реализации предложений;
– для подведомственных организаций сравнение по структуре и стоимости функций аналогичных организаций (структур).
Формирование предложений по источникам дополнительного финансирования. 
На основе проведенного анализа ситуации без изменений и при реализации изменений дается оценка целесообразности предложений, исходя из задачи оптимизации затрат и максимизации полученных эффектов

	5.
	Аудит эффективности использования цифровых, информационных и телекоммуникационных технологий
	Количество и виды предоставляемых Заявителем государственных услуг (предоставления субсидий и грантов) в электронной форме.
Оценка технических и технологических ресурсов Заявителя.
Оценка возможности использования цифровых, информационных и телекоммуникационных технологий для оптимизации деятельности

	6.
	Аудит использования государственной собственности Новосибирской области
	Состав и структура государственного недвижимого имущества Новосибирской области, находящегося в оперативном управлении, хозяйственном ведении, безвозмездном пользовании, аренде, постоянном (бессрочном) пользовании, или ином праве (договоре) у   Заявителя (реестровый номер объекта недвижимости, площадь в кв.м., наличие государственной регистрации права на объект недвижимости) в том числе:
– информация о составе и структуре государственного имущества Новосибирской области, закрепленного за подведомственными организациями;
– перечень зданий (помещений), переданных подведомственными организациями в аренду, безвозмездное пользование (с указанием сроков, размера арендной платы в месяц, наличие задолженности по арендной плате или по договору о возмещении коммунальных и административно-хозяйственных расходов);
– перечень зданий (помещений) арендованных, предоставленных в безвозмездное пользование подведомственным организациям для размещения специалистов;
Технические планы зданий (помещений), закрепленных за подведомственными организациями, с указанием фактического использования каждого помещения.

	7.
	Сведения о наличии/отсутствии организационно-технических условий
	Предоставляется информация в части конкретизации сведений о наличии/отсутствии организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей (возможность размещения сотрудников, техническое обеспечение).

	8.
	Аудит исполнения правовых актов и поручений Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области
	Представляется аналитическая информация о соблюдении порядка и сроков исполнения поручений и указаний Президента Российской Федерации, правовых актов и поручений Губернатора Новосибирской области, Правительства Новосибирской области, первого заместителя Губернатора Новосибирской области, а также состояния исполнительской дисциплины (количество, виды правовых актов и поручений, исполняемых Заявителем, характеристика участия Заявителя в их исполнении).

	9.
	Аудит состояния организационно-штатной структуры и динамики ее изменений за последние 3 года
	Анализ изменений организационно-штатной структуры Заявителя за последние 3 года, предшествующие обращению в Комиссию; состояние организационно-штатной структуры на текущую дату: схема организационной структуры; перспективное состояние организационно-штатной структуры при реализации предлагаемых изменений, схема планируемой организационной структуры.
Анализ состояния штатной численности за 3 года, предшествующие обращению в Комиссию, штатная численность, штатное расписание на текущую дату; проект нового штатного расписания, отражающий перспективное состояние штатной численности при реализации предлагаемых изменений. 
Соотношение штатной численности структурных подразделений, выполняющих основные и вспомогательные функции (рассчитывается соотношение штатной численности структурных подразделений, выполняющих основные функции и штатной численности структурных подразделений, выполняющих вспомогательные (обеспечивающие) функции)
Соотношение наличия должностей гражданской службы и должностей, не являющихся должностями гражданской службы.
Проводится оценка предлагаемых изменений на предмет их соответствия действующему законодательству РФ, НСО, существующим нормативам и рекомендациям.

	10.
	Аудит наличия, количества, штатной численности  и средний размер заработной платы в подведомственных организациях
	Представляется информация по подведомственным учреждениям: их количество, штатная численность, средний размер заработной платы, соотношение штатной численности структурных подразделений, выполняющих основные и вспомогательные функции, количество сотрудников, осуществляющих полномочия ОИО. 

	11.
	Сведения о среднем денежном содержании гражданских служащих и средней заработной плате по должностям, не являющимся  должностями гражданской службы 
	Представляется информация о среднем размере заработной платы гражданских служащих; среднем размере заработной платы по должностям, не являющимся должностями гражданской службы и среднем размере заработной платы по областному исполнительному органу. 




